


на предприятия ОПК (ЦОПП) по  трудоустройству выпускников в ЦОПП 

Свердловской области 

Заполнение статистических и других 

отчетов 

Подготовка и формирование 

статистических и других отчетов 

По графику/запросу 

Информирование обучающихся о 

возможностях получения высшего и 

дополнительного профессионального 

образования, переподготовки 

Встречи обучающихся с представителями 

высших учебных заведений и учреждений, 

оказывающих  услуги дополнительного 

профессионального образования и 

переподготовки 

В течение учебного года 

Организация практической 

подготовки  

Заключение договоров с организациями и 

предприятиями, разработка календарно – 

тематических планов прохождения практик, 

утверждение программ учебной и 

производственной практики. 

Подготовка направлений, заданий для 

прохождения учебных и производственных 

практик. 

Выполнение годового календарного 

учебного графика на  

2023 – 2024 учебный год. 

Выполнение требований ФГОС и учебных 

программ. 

Прохождение практики обучающимися  

 

По календарному 

учебному графику 

Выполнение мероприятий по 

программе «Уральская 

инженерная школа» 

Организация площадки по реализации 

мероприятий по профориентационной 

работе по направлениям: 

Токарь 

Электрик (робототехника и радиомонтаж) 

Повар 

Слесарь 

Швея 

Организация работ кабинетов 

теоретической подготовки и учебных 

мастерских, кабинета профориентационной 

работы. 

Функционирование площадки по 

профориентационной работе на базе 

ГАПОУ СО «УрГЗК» 

В соответствии с планом 

мероприятий  

Участие в ФП 

«Профессионалитет» 

Заключение соглашений с предприятиями – 

организациями  

Заключение соглашений о взаимодействии 

с АО «Невьянский цементник», АО 

«НМЗ» по реализации проекта, 

сотрудничества по организации 

практической подготовки, 

трудоустройства, сетевых форм 

В течении учебного года 



организации образовательного процесса, 

участия работников предприятий в 

промежуточных и итоговых аттестациях, в 

том числе при проведении 

демонстрационных экзаменов, в роли 

экспертов-главных экспертов 

Участие в проекте 

«Профстарт» 

«Профстарт. Единый день профессий» Проведение классных часов, родительских 

собраний для школ Невьянского 

городского округа 

В течение учебного года 

«Профстарт. Ярмарка вакансий» Знакомство обучающихся колледжа с 

вакансиями и предприятиями Невьянского 

городского округа и Свердловской области 

в целях дальнейшего определения места 

своего трудоустройства 

В течение учебного года 

«Профстарт. День без турникетов» Проведение экскурсий, мастер-классов для 

обучающихся колледжа и учащихся школ 

НГО 

В течение учебного года 

«Профстарт. Знакомство с миром 

профессий» 

Проведение мастер-классов. Знакомство с 

профессией  для школ Невьянского 

городского округа 

В течение учебного года 

«Профстарт. Городской летний лагерь» Проведение мастер-классов. Знакомство с 

профессией  для школ Невьянского 

городского округа 

Июнь 2025 года 

«Первая профессия» Получение первичных профессиональных 

навыков  для школ Невьянского 

городского округа и Верхнетагильского 

городского округа 

В течение учебного года 

Развитие социального 

партнерства 

Заключение договоров о социальном 

партнерстве и взаимодействии с 

предприятиями Невьянского и 

Кировградского городских округов. 

Проведение стажировок педагогических 

работников, организация профессиональных 

проб, участие социальных партнеров в 

процедурах текущей, промежуточной и 

Развитие дуального обучения и 

государственно – частного партнерства  

В течение учебного года 



итоговой аттестациях. Согласования 

образовательных программ и вариативных 

частей профессиональных модулей 

Проведение экскурсий и мастер-классов на 

предприятия – социальные партнеры 

колледжа 

 В течение учебного года 

Организация встреч представителей 

работодателей с обучающимися, с целью 

презентации предприятий, возможности 

прохождения практической подготовки, 

трудоустройства. Правила приёма на 

практику и трудоустройство.  

 В течение учебного года 

Сбор информации о предлагаемых 

вакансиях социальных партнеров колледжа 

Размещение на информационных стендах, 

социальных сетях и сайте колледжа 

информации о вакансиях 

В течение учебного года 

Подготовка писем об успеваемости 

обучающихся для выплаты стипендий от 

лица работодателя 

 Ежемесячно 

Мероприятия с обучающимися 

и выпускниками по 

профориентации и содействию 

их занятости 

Наполнение и актуализация раздела 

страницы «Трудоустройство выпускников» 

сайта колледжа 

 В течение учебного года 

Формирование банка вакансий 

предприятий, организаций города  

и Свердловской области, информирование 

обучающихся о  

возможностях и условиях, взаимодействие с 

предприятиями и  

организациями по вопросам «закрытия» 

вакансий, оказание  

помощи и содействия в трудоустройстве 

обучающихся и  

выпускников 

 В течение учебного года 

Реализация мероприятий по 

профессиональной ориентации 

обучающихся колледжа 

Проведение внеклассных мероприятий – 

деловых игр, конкурсов, викторин, 

открытых уроков. 

В течение учебного года 



              

Участие в конкурсах, олимпиадах 

профессионального мастерства, в т.ч. 

«Молодые профессионалы» 

«Абилимпикс» 

Сотрудничество с ГКУ 

Невьянский центр занятости 

Выявление потребности в кадрах и наличие 

вакантных мест по профессиональным 

направлениям выпускников на местном 

уровне 

Размещение на информационных стендах, 

социальных сетях и сайте колледжа 

информации о вакансиях 

В течение учебного года 

Участие обучающихся в мероприятиях: 

- «Всероссийская акция «Работа России»;  

- «Всероссийская акция «Ярмарка 

вакансий» 

 В течение учебного года 

Мероприятия, направленные на 

выстраивание взаимодействия 

с общеобразовательными и 

дошкольными 

образовательными 

организациями Невьянского 

городского округа 

Организация и проведение отрытых 

мероприятий и по запросам:  

- «День открытых дверей»; 

- Классные часы и родительские собрания 

Посещение школ с презентацией 

специальностей и профессий, реализуемых 

на базе колледжа 

В течение учебного года 

Заключение соглашений  с 

общеобразовательными и дошкольными 

образовательными организациями 

Невьянского городского округа 

Заключение соглашений о взаимодействии  

с общеобразовательными и дошкольными 

образовательными организациями  НГО по 

ранней профессиональной в целях 

создания системы непрерывного 

образования 

В течение учебного года 

Организация встреч представителей 

работодателей с учащимися школ 

Невьянского городского округа с целью 

презентации и знакомства с предприятием 

Профориентационные встречи с 

представителями от лица работодателя 

В течение учебного года 

Организация экскурсий на предприятия 

Невьянского городского округа 

Проведение экскурсий  на предприятия 

Невьянского городского округа для 

учащихся школ и воспитанников ДОУ 

Невьянского городского округа 

В течение учебного года 


